
ASABRI
RENCANA KERJA DAN SYARAT.SYARAT SELEKSI UMUM

PEKERJAAN JASA KONSULTAN PENGEMBANGAN
,NIERNAL CONTROL OVER FINANCIAL REPORTING (ICOFR)

PT ASABRI (PERSERO) TAHUN 2025

BAB I

SYARAT UMUM

PASAL 1

SISTEMATIKA

Rencana kerja dan syarat-syarat ini disusun dengan sistematika sebagai berikut

BABI : SYARATUMUM

BAB ll : SYARAT ADMINISTRASI

BAB III : KETENTUAN TEKNIS

BAB lV : LAIN - LAIN

PASAL 2

PEDOMAN DASAR

Pedoman dasar penyusunan Rencana Kerja dan Syarat-syarat seleksi umum ini adatah:

1. Rencana Kerja dan Anggaran Perusahaan (RKAP) Tahun 2025;

2. Peraturan Direksi PTASABRI (Persero) Nomor PER-08/H K.01.02/UTM.L lYll2023 tanggal
23 Juni 2023 tentang Pengadaan Barang dan Jasa PT ASABRI (Persero);

3. Disposisi Direktur Utama tanggat 09 Aprit 2025 dan Disposisi Direktur Keuangan dan MR
tanggat 10 Aprit 2025 atas Nota Dinas Kepata Divisi Strakor Nomor
ND-65/MN.0l/C/lll/2025 tanggat 26 Maret 2025 hat Permohonan Pergeseran Anggaran
Pengadaln Jasa Konsuttan dan Honor Tim Counterpart Kegiatan Pengembangan
lnternal Control Over Financial Reporting (ICOFR);

4. Disposisi Direktur Utama tanggat 10 Aprit 2025 atas Permohonan Persetujuan Pergeseran
Anggaran pada RKAP PT ASABRI (Persero) Tahun 2025 Nomor Format-
27lMN.OzlCllV 12025 tanggat 10 Aprit 2025 hat Dukungan Pengadaan Jasa Konsuttan dan
Honor Tim Counterpart Kegiatan Pengembangan lnternal Control Over Financial
Reporting (ICOFR);

5. Disposisi Direktur Keuangan dan MR tanggat 28 Aprit 2025 atas Revisi Ke-1 Formutir
Pengajuan Barang dan Jasa Nomor FM/MR.06lOB-ASllV 12025-MENRISK tanggal 25 Aprit
2025 hal Pengadaan Jasa Konsuttan Pengembangan lnternal Control Over Financial
Reporting (ICOFR);

6. Berita Acara Anatisa Harga Perkiraan Sendiri Pekerjaan Jasa Konsuttan Pengembangan
lnternal Control Over Financial Reporting (ICOFR) PT ASABRI (Persero) Tahun 2025 yang
ditandatangani oteh Tim Harga Perkiraan Sendiri tanggat 25 April 2025;

7. Harga Perkiraan Sendiri Pekerjaan Jasa Konsuttan Pengembangan lnternal Control Over
Financial Reporting (ICOFR) PT ASABRI (Persero) Tahun 2025 yang ditandatangani oteh
Direktur Teknis dan Pejabat Penyetenggara Pengadaan tanggat 0B Mei 2025;

8. Surat Perintah Nomor SPR lN -255l8J.01.03/SDH .LlV 12025 tanggat 14 Mei 2025 tentang
Surat Perintah Panitia Pengadaan Barang dan Jasa Pekerjaan Jasa Konsultan
Pengembangan lnternal Control over Financial Reporting (ICOFR);
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9 Disposisi Direktur SDM dan Umum tanggat 28 Mei 2025 dan Disposisi Direktur Keuangan
dan MR tanggat 22 Mei 2025 atas Nota Dinas Kepata Divisi Umum Nomor
ND-89/BJ.01.03lLlV 12025 tanggat 21 Mei 2025 hat Usutan Metode Pengadaan dan
Evatuasi Penawaran Pekerjaan Jasa Konsuttan Pengembangan lnternal Control over
Fi na ncial Reporting (ICOFR).

PASAL 3
PEMBERI TUGAS

Pemberi tugas datam pekerjaan ini adatah PT ASABRI (Persero) yang berkedudukan di Jatan
Mayjen Sutoyo Nomor 11 Jakarta Timur 13630.

PASAL 4
SYARAT PESERTA

(1) Memitiki pengalaman dan perancangan ICOFR minimal 3 s.d 5 tahun menangani proyek

sejenis dengan bukti kontrak dan refrensi;

(2) Engagment partner memiliki pengataman datam penugasan ICOFR minimat 3 (tiga)

proyek sejenis dengan bukti kontrak dan refrensi.

PASAL 5
BENTUK DAN LAMPIRAN SURAT PENAWARAN

(1) Metode Penyampaian Dokumen Penawaran yang digunakan berdasarkan Metode
2 (dua) Samput, yang terdiri dari:

a. Dokumen Persyaratan Penawaran, hardcopy dimasukkan kedatam Sampul
Tertutup l, dan softcopy-nya dikirim/dimasukan metalui e-procurement, metiputi
dokumen:
1) Proposat Penawaran yang mencantumkan ruang tingkup pekerjaan, jangka

waktu dan/atau timeline pekerjaan, ketuaran (output) pekerjaan. rincian
manfaat/fasititas yang ditawarkan yang akan mempengaruhi harga satuan
(paket) atas pekerjaan yang ditawarkan;

2) Daftar pengataman pekerjaan sejenis (Peker.iaan Jasa Konsultan
Pengembangan tnternal Control over Financial Reporting (ICOFR)) datam
kurun waktu 3 s.d 5 tahun terakhir, yang memuat informasi nomor dan
tanggat kontrak, pemberi keria, serta nitai pekerjaan beserta salinan kontrak
dan/atau Berita Acara Serah Terima hasit pekerjaannya (untuk minimat 3
proyek terakhid;

3) Daftar nama tenaga ahti yang akan ditugaskan dalam pekerjaan ini, beserta
curriculumvitae (CV) dan salinan sertifikasinya. Adapun Kuatifikasi Tenaga Ahti

sebagai berikut:

a) 1 (Satu) Orang Engagement Partner, memitiki kuatifikasi sebagai berikut:

(1) Pendidikan Minimat 51.

12\ Pengataman bekerja setama 15 Tahun.

(3) Pengalaman metakukan Pekerjaan ICOFR minimat 3 Proiect
seje nis.

(4) Memitiki Sertifikasi Chartered Accountant (CA) atau sertifikasi di

Bidang Akuntansi khususnya di tingkat Ahti Utama/Profesionat.

b) 3 (tiga) Orang Engagement Quality, memitiki kuatifikasi sebagai berikut:

(1) Pendidikan Minimat 51.

(2\ Pengataman bekerja selama 15 Tahun.
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(3) Memitiki Sertifikasi di tingkat Ahti Utama/Profesionat, sebagai
berikut:

1. Bidang Akuntansi/ICOFR/SOX untuk Engagement Quality
Akuntansi.

2. Bidang lT untuk Engagement Quality lT General Controls
flTGC).

3. Bidang Risk ManagementlBusiness Process Management
unluk Engagement Quality Risk Management I Business
Process Management.

c) 1 (Satu) Orang Project Leader/Project Manager. memitiki kuatifikasi
sebagai berikut:
(1) Pendidikan Minimat S1.

lA Pengataman bekerja setama 10 Tahun.
(3) Memitiki Sertifikasi Audit/Akuntansi llnternal Control atau

sertifikasi di Bidang lnternat Audit khususnya di tingkat Ahti Utama/
Profesional.

d) 3 (tiga) Orang Tim LeaderlKonsultan Senior, memitiki kualifikasi sebagai
berikut:
(1) Pendidikan Minimal 51.

(21 Pengataman bekerja setama 7 Tahun.
(3) Memitiki Sertifikasi di tingkat Ahti Madya dengan SKK sesuai

dengan bidang masing-masing yaitu Akuntansi, ITGC dan /nternal
Control.

e) 8 (delapan) Orang Konsuttan Junior, memitiki kuatifikasi sebagai berikut:
(1) Pendidikan Minimat 51.

(2\ Pengataman bekerja setama 3 Tahun.

4| Surat pernyataan (bermeterai) bebas dari intervensi (independentl atau bebas
benturan kepentingan dari/dengan Pihak manapun, baik datam maupun tuar
PT ASABRI (Persero);

5) Surat pernyataan (bermeterai) tidak masuk datam daftar hitam dan tidak
dikenai sanksi dari suatu instansi pemerintah/BUM N/swasta;

6) Pakta lntegritas yang tetah ditandatangani sesuai format tertamprr;

7\ lzin usaha berupa salinan dokumen NIB yang diterbitkan oleh Lembaga OSS;

8) Form Uji Tuntas (due dlllgence) Penyedia Barang dan Jasa untuk Tahun 2025
dengan format tertampir;

9) Sertifikat Tingkat Komponen Datam Negeri (TKDN) yang tercantum datam
atau Surat Pernyataan Penyediataman k m n fln o.l

Barang/Jasa terkait kebenaran bahwa produk tersebut dibuat di dalam negeri
(bahwa bahan dan/atau barang yang digunakan adatah produk datam negeri
dan/atau tenaga pelaksana pekerjaan berkewarganegaraan lndonesia,
dengan format terlampir;

10) Jaminan penawaran sebesar 3% dari total nitai HPS, yang bertaku setama 30
(tiga putuh) hari katender sejak surat penawaran diterbitkan.

b. Dokumen Penawaran harga beserta rinciannya hardcopy dimasukkan ke datam
Samput Tertutup ll. dan softcopy-nya dikirim/dimasukan metalui
e-procurement.

(2) Setanjutnya kedua sampul tersebut dimasukkan ke dalam satu sampul tertutup serta
disampaikan kepada Panitia Pengadaan Barang dan Jasa atau Pejabat Pengadaan pada

waktu dan tempat yang ditentukan.



PASAL 6
CARA PENGAJUAN PENAWARAN

(1) Pada hataman depan surat penawaran ditutis atamat, sebagai berikut:

KEPADA YTH.
PANITIA PENGADAAN BARANG DAN JASA
PEKERJAAN JASA KONSU ITAN PENGEM BANGAN'NTERNAI CONTRO L OV ER

FINANCIAL REPORTING (ICOFR) PT ASABRI (PERSERO) TAHUN 2025
JALAN MAYJEN SUTOYO NOMOR 11

JAKARTA - 13630

(21 Surat penawaran asli (hardcopyl dikirimkan ke Bidang Pengadaan Divisi Umum lantai 6
Gedung Kantor Pusat PT ASABRI (Persero) beserta softcopyiscan surat penawaran harus
dimasukan (diinput) ke datam Aptikasi e-procurement PT ASABRI (Persero) yang
tetah disediakan sesuai jadwat yang tercantum di e-procurement
(httos //eproc.asabri. co. id/id/) pating tambat diterima pada tanggal 17 Juni 2025 jam
12.00 wrB

(3) Fite Rincian penawaran harga dan anatisis biaya satuan datam format excel dikirimkan ke
emaiI ma de. in d [va!i@asa briea.rd.

PASAL 7
PENAWARAN YANG TIDAK SAH

PASAL 8
PENI LAIAN/EVALUASI PENAWARAN

(1)

(21

Proposat penawaran dari Peserta Seteksi Umum akan dinitai oteh Tim Penitai;

Metode evatuasi penawaran yang digunakan adatah berdasarkan kuatitas dan biaya
dengan tahapan berikut:

a. Evatuasi aspek administratif, dengan ketentuan sebagai berikut:

1. ltem/dokumen persyaratan yang menjadi pertimbangan penitaian

administratif diatur pada Pasat 5.

2. Datam ha[ dokumen persyaratan sebagai diatur pada Pasat 5 tidak tengkap
dan tidak sesuai ketentuan, maka penawaran dianggap tidak sah dan
dinyatakan gugur;

b. Evatuasi aspek teknis, dengan ketentuan sebagai berikut:

1. Ditakukan terhadap penawaran yang dinyatakan tetah memenuhi persyaratan

administratif dan sah;

2. Bobot evatuasi aspek teknis sebesar 80%;

3. Skor evatuasi aspek teknis adatah 100 dan nitai ambang batas 70.

4. ltem yang menjadi pertimbangan penitaian teknis. antara lain namun tidak
terbatas pada:

a) Penyedia jasa memiliki Pengalaman dalam perancangan ICOFR datam
3-5 tahun terakhir;

4

Surat penawaran tidak sah apabila :

a. Tidak memenuhi ketentuan yang tercantum dalam Pasat 4, Pasat 5, dan Pasat 6 dt atas.

b. Disampaikan di luar batas waktu yang ditentukan.

c. Berasal dari Penyedia Barang/Jasa yang tidak mendaftar metatui e-procurement atau
PaDi UMKM.

d. Jumlah harga yang ditawarkan tidak jetas sehingga menimbutkan keraguan.
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b) Engagement partner yang ditugaskan memitiki pengataman datam
penugasan ICOFR minimat 3 proyek sejenis dengan bukti kontrak atau
referensi;

c) Waktu penyetesaian pekerjaan;

d) Penyedia jasa mampu menyusun proposal teknis serta memitiki
komitmen untuk metakukan pekerjaan sesuai dengan KAK:

1) Ruang tingkup pekerjaan sesuai dengan KAR;

2) Ketuaran/Output sesuai dengan KAK.

e) Penyedia jasa memitiki tim petaksana yang terdiri dari tenaga ahti
berpengalaman untuk mendukung perancangan pelaksanaan ICOFR;

fl Penyedia jasa memitiki pemahaman terhadap pedoman penerapan
ICOFR sesuai dengan juknis SK-5/DKU.MBU/Ltl2024;

g) Penyedia jasa memitiki komitmen terhadap transfer knowledge kepada
pihak yang berkepentingan datam implementasi TCOFR di pT ASABRI
(Persero);

h) Kejetasan dan tanggapan saat presentasi serta tanya jawab saat beauty
contest.

5. Petaksanaan Beauty Contest akan ditakukan dengan memberikan
kesempatan presentasi setama 60 (enam putuh) menit dengan rincian sebagai
berikut:

a) Presentasi selama 40 menit; dan

b) Tanya jawab setama 20 menit.
6. Penitaian aspek teknis ditaksanakan saal beauty contest oteh Tim Penitai yang

ditunjuk oteh PT ASABRI (Persero) dengan jadwat yang akan diinformasikan
kemudian.

Evatuasi aspek biaya dengan ketentuan sebagai berikut:
1. Bobot aspek biaya sebesar 20%;

2. Negosiasi diajukan pada saat atau setetah petaksanaan beauty contest.

PASAL 9
SELEKSI UMUM DINYATAKAN GAGAL

(0 Seteksi Umum dinyatakan bataI apabila:

a. Jumtah peserta yang memasukkan dokumen penawaran kurang dari 3 (tiga)
Perusahaan;

b. Seturuh harga penawaran yang masuk di atas HPS; atau

c. Tidak ada penawaran yang lutus evatuasi penawaran.
(21 Apabita Seteksi Umum dinyatakan gagat sebagai akibat dari kurangnya jumtah surat

penawaran yang masuk sebagaimana dimaksud pada ayat (1), maka surat penawaran
yang tetah masuk tidak akan dikembatikan kepada perusahaan yang bersangkutan.
kecuali untuk Jaminan Penawaran.

(, Datam hat Seteksi Umum dinyatakan gagat sebagaimana dimaksud pada ayat (1), maka
ditakukan evatuasi terhadap HPS dan/atau Seleksi Umum Ulang;

(4) Apabila Seteksi Umum Ulang Kedua tetap dinyatakan gagal maka ditakukan Seteksi
Terbatas atau Penunjukan Langsung.

c
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(1)

(2)

(1)

(2)

(3)

PASAL 10
KEPUTUSAN HASIL SELEKSI UMUM DAN PEMBERITAHUAN

Keputusan tentang hasit-hasit Seteksi Umum tidak dapat diganggu gugat.

Perusahaan yang menjadi Pemenang Seteksi Umum akan diumumkan metatui
e-procurement.

BAB II

KETENTUAN TEKNIS

PASAL 11
RUANG LINGKUP DAN KELUARAN PEKERJAAN

Penyedia Barang dan Jasa wajib mempelajari ruang tingkup pekerjaan.

Maksud dan Tujuan:

a. Maksud

Pengadaan jasa konsuttan pengembangan lnternal Control over Financial
Reporting (ICOFR) dapat mendukung penguatan sistem pengendatian internal atas
pelaporan keuangan di PT ASABRI (Persero). Konsultan yang terpitih akan
membantu merancang, mengembangkan, dan mengimptementasikan sistem
ICOFR yang efektif, memastikan bahwa pelaporan keuangan perusahaan
memenuhi standar yang bertaku, serta mendukung transparansi dan akuntabititas
yang tebih baik. Dengan adanya sistem ICOFR yang baik. perusahaan dapat
memperkuat pengetotaan risiko, meningkatkan keandatan [aporan keuangan, serta
mematuhi regutasi yang bertaku di tingkungan BUMN.

b. Tujuan

1) Meningkatkan efektivitas pengendatian internat datam penyusunan laporan
keuangan;

2) Memastikan perancangan dan imptementasi ICOFR patuh terhadap regulasi
dan standar yang berlaku;

3) Mengidentifikasi dan mengelota risiko petaporan keuangan secara lebih
efektif;

4l Meningkatkan transparansi dan akuntabititas datam penyusunan laporan
keuangan; dan

5) Penyusunan dan implementasi sistem pengendatian internal yang
komprehensif.

Tahapan dan Ruang lingkup pekerjaan:
Pekerjaan Jasa Konsultan Pengembangan lnternal Control Over Financial Reporting
(ICOFR) PT ASABRI (Persero) Tahun 2025 dengan tahapan pekerjaan dan ruang lingkup

dan sebagai berikut:

a. Menetapkan tingkat materiatitas (Overall Materiality dan
Pe rf o r ma nc e M ate r i a li ty\ :

b. Menentukan akun materiat secara kuantitatif dan kuatitatif;

c. Menentukan akun dan pengungkapan laporan keuangan

signifikan;
d. Menentukan [okasi/perusahaan signifikan;
e. Evatuasi penentuan materiaUtas;

f. Menentukan proses bisnis pada akun signifikan;
g. Menentukan aptikasi signifikan dan ITGC;

h. Evatuasi proses bisnis dan aptikasi signifikan.

Fase 1

(Penentuan Ruang

Lingkup / Scoping)

rahap Ruang Lingkup
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Fase 2

(ldentifikasi Risiko

dan lmplementasi)

a. Melakukan identifikasi risiko metiputi kesatahan laporan
keuangan dan fraud;

b. Menilai dan memetakan risiko yang tetah diidentifikasi;
c. Melakukan identifikasi pengendatian (ELC, TLC, ITGC, dan Key

Controll;
d. Perancangan Business Process MappinS (BPM);

e. Perancangan Risk Control Matrlces (RCM);

f. Vatidasi rancangan pengendatian (Test-of-One);
g. Vatidasi rancangan pengendatian yang diatihkan ke Pihak ke-

?.

h. Pemutakhiran risiko dan pengendatian berdasarkan vatidasi

BPM dan RCM;

i. Pengesahan BPM dan RCM.

a. Penyusunan Kebijakan ICOFR;

b. Penyusunan Prosedur Petaksanaan pada tahap perancangan;

imptementasi, evaluasi, remediasi dan pelaporan.

Fase 3

(Kebijakan dan
Prosedur ICOFR)

Tahap Ruang Lingkup

(4| Keluaran/output Pekerjaan :

a. Tahap/Fase l berupa "Laporan hasit penentuan ruang tingkup (scoopingl";

b. Tahap/Fase 2 berupa'Business Process Mapping (BPM) dan Risk Control Matrices
(RCM) yang tetah disahkan oteh Pejabat PT ASABRI (Persero)';

c. Tahap/Fase 3 berupa:

1) Kebrjakan ICOFR; dan

2) Prosedur Pelaksanaan pada tahap perancangan, imptementasi, evatuasi,
remediasi dan petaporan atas ICOFR;

d. Ketuaran (oupuf) masing-masing tahap/fase disampaikan dalam bentuk hardcopy
sebanyak 6 (enam) eksemptar:

e. Ketuaran (ouput) masing-masing tahap/fase disampaikan datam bentuk softcopy
metatui atamat e-mail sebagai berikut:

1) moc hamad.sabili(aasabri.co. id;

2\ idn.c

3)

4)

s)

6)

asabri.co.i

tisti ant asabr

na a (

n.fauzi asabr

7) manaiemen. risiko sabri co.id (CC/Tembusan);(aa

8) bida ng. oengadaan@asabri. co. id (CC/Tembusan).

f. Ketuaran (ouput) seluruh tahap/fase disampaikan datam bentuk softcopy melalui
external hardisk berukuran minima[ 1 TB setetah se[uruh tahap pekerjaan setesai.

(5) Kuatifikasi Tenaga Ahti yang ditugaskan:

a. 1 (Satu) Orang Engagement Partner, memitiki kuatifikasi sebagai berikut:

1. Pendidikan Minimat 51;

2. Pengataman bekerja setama 15 Tahun;

h
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3. Pengataman metakukan Pekerjaan ICOFR minimat 3 Project sejenis;

4. Memitiki Sertifikasi Chartered Accountant (CA) atau sertifikasi di Bidang
Akuntansi khususnya di tingkat Ahti Utama/Profesionat.

3 (tiga) Orang Engagement Quality, memitiki kuatifikasi sebagai berikut:

1. Pendidikan Minimat S1;

2. Pengataman bekerja setama 15 Tahun;

3. Memitiki Sertifikasi di tingkat Ahti Utama/Profesional, sebagai berikut:
(1) Bidang Akuntansi/ICOFR/SOX untuk Engagement OuallV Akuntansi;

Ql Bidang lT untuk Engagement Quality lT General Controls (ITGC);

(3) Bidang Rrsk ManagementlBusrness Process Management untuk
Engagement Ouatity Risk Management I Bustness Process
Management.

1 (Satu) Orang Project Leader/Project Manager, memitiki kuatifikasi sebagai berikut:

1. Pendidikan Minimat 51;

2. Pengataman bekerja setama 10 Tahun;

3. Memitiki Sertifikasi Audit/Akuntansi llnternal Control atau sertifikasi di Bidang
lnternal Audit khususnya di tingkat Ahti Utama/ Profesional.

3 (tiga) Orang Tim Leader/Konsultan Senior. memitiki kuatifikasi sebagai berikut:

1. Pendidikan Minimat 51;

2. Pengataman bekerja setama 7 Tahun;

3. Memitiki Sertifikasi di tingkat Ahti Madya dengan SKK sesuai dengan bidang
masing-masing yaitu Akuntansi, ITGC dan lnternal Control.

8 (detapan) Orang Konsultan Junior, memitiki kuatifikasi sebagai berikut:

1. Pendidikan Minimat 51;

2. Pengataman bekerja setama 3 Tahun.

c

d

e

PASAL 12
PEMERIKSAAN PELAKSANAAN PEKERJAAN

Agar hasit pekerjaan sesuai dengan spesifikasi yang dibutuhkan, Penyedia Barang dan Jasa
wajib memfasititasi Tim Penerima dan Penguji Teknis datam metaksanakan pengawasan,
pemantauan, pemeriksaan, uji fungsi serta tugas tainnya sebagaimana diatur datam Peraturan
Direksi PT ASABRI (Persero) Nomor PER-08/H K.01.02lUTM.LlYll2023 tanggat 23 Juni 2023
tentang Pengadaan Barang dan Jasa PT ASABRI (Persero).

BAB III
SYARAT ADMINISTRASI

PASAL 13
JANGKA WAKTU PELAKSANAAN PEKERJAAN

Jangka waktu petaksanaan pekerjaan ini. ditetapkan 6 (enam) butan katender terhitung mutai
se)ak kick off meeting. dengan timetine sebagai berikut:

4 5 61 2 3

1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 41 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
TAHAPANNO

1 Kick Ofi Meetinq

2 Penentuan Ruanq Lingkup I Scopinga

da Peiomance Materiali9).
1) Menetapkan tingkat materiatitas loverall Materiality

rllttrIl
IIttll
ITil

b

WAKTU PELA(SANAAN MINGGU

ffi
4ffi
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NO TAHAPAN
WA(IU PELAKSANAAN MINGGU

I 2 3 4 5 6
I 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 4 1 3 4 1 2 3 4

2) Menentukan akun material secara kuantitatif dan
kuatitatif.

3) Menentukan akun dan
keuangan signifikan.

PengunqkaPan laporan

4) Menentukan tokasi/perusahaan signifikan

5) Evatuasi penentuan materialitas

6) Menentukan proses bisnis pada akun signifikan
7) Menentukan aptikasi signifikan dan ITGC.

B) Evaluasi proses bisnis dan aplikasi signifikan.

b. Tahap 2: ldentifikasi Risiko dan lmplementasi
1) Melakukan identifikasi risiko meLiputi kesatahan

taporan keuanqan dan fraud
2) Menitai dan memetakan risiko yang telah diidentifikasi

3) Metakukan identifikasi pengendatian {ELC, TLC, lTcC,
dan Key ContrclJ

4) Perancangan Susiress Process /Vapping (BPM)

5) Perancangan Risk Conrrol Matrices (RCM)

6) Validasi rancangan pengendatian (Iest-of-Ore)
7) Vatidasi rancangan pengendatian yang diatihkan ke

Pihak ke-3
8) Pemutakhiran risiko dan pengendatian berdasarkan

validasi BPM dan RCM
9) Pengesahan BPM dan RCM

c. Tahap 5: Penyusunan Kebijakan dan Prosedur

1) Penyusunan Kebijakan ICOFR

2) Penyusunan ftosedur Petaksanaan ICOFR pada tahap
perancangan, imptementasi, evatuasi, remediasi dan
pelaporan.

PASAL 14
HARGA PERKIRAAN SENDIRI IOWNER'S ESTIMATE

Harga perkiraan sendiri/Owners Estimate (OE) ditetapkan jumtah tertinggi sebesar dan
Rp2.058.422.850, - (dua mitiar tima putuh delapan juta empat ratus dua putuh dua ribu detapan
ratus lima putuh rupiah) sudah termasuk out of pocket expenses, PaDi UMKM Fee dan pajak
sesuai ketentuan berlaku: PPN 72% dan PPh.

PASAL 15
SYARAT DAN PROSEDUR PEMBAYARAN

(1) Pembayaran atas Pekerjaan Jasa Konsuttan Pengembangan lnternal Control over
Financial Reporting (ICOFR) PT ASABRI (Persero) Tahun 2025 menggunakan jenis
anggaran Biaya Adminrstrasi dan Umum, pos anggaran Beban Pengembangan Kanpus,
mata anggaran Konsuttan ICOFR.

Q) Bersedia metakukan Registrasi Perusahaan pada ptatform B2B PaDl UMKM metatui link
httos://oadiu mkm. id/ dan metakukan lrsting produk pada ptatform 828 PaDl UMKM
setetah ditetapkannya Kontrak. agar transaksi pembetian ditaksanakan metatui ptatform
B2B PaDI UMKM;

(3) Pembayaran atas Pekerjaan Jasa Konsuttan Pengembangan lnternal Control Over
Financial Reporting (ICOFR) PT ASABRI (Persero) Tahun 2025 ditakukan dengan
ketentuan sebagai berikut:

a. Dibayarkan datam 3 (tiga) tahap, sebagai berikut:

1. Pembayaran Tahap I sebesar 30% dari nitai pekerjaan ditaksanakan setetah
diserahterimakanya keluaran/output I ahap / Fase t:
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2. Pembayaran Tahap ll sebesar 30% dari nitai pekerjaan. dilaksanakan setetah
diserahterimakannya ketuaran/o utput 1 ahap I Fase 2:

3. Pembayaran Tahap lll sebesar 40% dari nitai pekerjaan, ditaksanakan setetah
diserahterimakannya seturuh ketuaran/output Tahap/Fase 3 dan external
hardlsk berukuran 1 TB yang memuat seturuh ketuaran/output pekerjaan dari
semua tahap/fase pekerjaan.

Pembayaran ditaksanakan oteh Kepata Divisi Keuangan PT ASABRI (Persero)

setambat-tambatnya 14 (empat betas) hari kerja setetah diterimanya dokumen
tagihan secara benar dengan persyaratan ketengkapan dokumen tagihan sebagai
berikut:

1. Ketuaran/outputpekerjaan;
2. Berita Acara Serah Terima hasil pekerjaan yang ditandatangani o(eh Pihak

Penyedia Barang/Jasa dan Tim Penerima dan Penguji Teknis Hasit Pekerjaan
yang ditunjuk oteh PT ASABRI (Persero);

3. Purchase Order (PO\ yang diterbitkan da(i Platform PaDi UMKM;

4. /nvoice bemeterai yang diterbitkan dari Platform PaDi UMKM;

5. lnstruksi Pembayaran yang diterbitkan dari Platform PaDi UMKM; dan

6. Faktur pajak (jika PKP) atau Surat Penyataan Non PKP (bita Non PKP).

PASAL 16
PENGALIHAN PEKERJAAN

(1) Penyedia Barang dan Jasa yang terpitih dan ditunjuk untuk metaksanakan pekerjaan ini
tidak diperkenankan menyerahkan pelaksanaan sebagian atau seluruh pekerjaan kepada
pihak tain tanpa persetujuan dari PT ASABRI (Persero);

(2\ Penyedia Barang dan Jasa yang terpitih dan ditunjuk untuk metaksanakan pekerjaan ini

wajib menginformasikan kepada PT ASABRI (Persero) apabila metakukan pengatihan
pekerjaan sebetum kontrak ditandatangani. dengan ketentuan berikut:

a. Pengatihan pekerjaan dapat ditakukan hanya sebagian pekerjaan dan ditarang
metakukan pengatihan seturuh pekerjaan;

b. Pengatihan pekerjaan bukan terhadap pekerjaan inti/utama;

c. Bersedia metampirkan kontrak kerjasama/surat dukungan dari Penyedia Barang dan
Jasa yang menerima pengalihan pekerjaan;

d. Bersedia bertanggung jawab penuh serta menanggung segala risiko, ketataian,

kegagatan yang timbul setama petaksanaan pekerjaan termasuk yang dilaksanakan
oteh Penyedia Barang dan Jasa yang menerima pengatihan pekerjaan;

e. Bersedia metaporkan secara berkata kepada Tim Penerima dan PengujiTeknis yang

ditunjuk oleh PT ASABRI (Persero) atas informasi perkembangan terhadap
petaksanaan pekerjaan termasuk kendata yang mungktn terjadi;

f. Bersedia metampirkan bukti pembayaran yang ditakukan kepada Penyedia Barang

dan Jasa yang menerima pengatihan pekerjaan sesuai reatisasi pekerjaan sebelum
dilakukan penagihan kepada PT ASABRI (Persero);

g. Bersedia metakukan pengembatian pembayaran kepada PT ASABRI (Persero)

apabita ditemukan adanya setisih antara nitai pekerjaan yang tertuang pada kontrak
dan nitai pekerjaan yang dibayarkan kepada Penyedia Barang dan Jasa yang

menerima pengatthan Pekerjaan.

(3) Datam hat terdapat pengatihan pekerjaan. maka PT ASABRI (Persero) berhak metakukan:

a. Mencantumkan nama Perusahaan yang menerima pekerjaan pengatihan datam

kontrak;

b
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Melakukan evatuasi kua(ifikasi dan penga[aman teknis perusahaan yang menerima
pengatihan pekerjaan untuk memastikan perusahaan tersebut mampu
metaksanakan pekerjaan sesuai kuatifikasi yang ditetapkan oteh
PT ASABRI (Persero). satah satunya dengan meminta dokumen Kontrak
Kerjasama/Surat Dukungan serta tegatitas dokumen perusahaan yang menerima
pengalihan pekerjaan;

Penyesuaian ruang Iingkup, ketuaran/output, jangka waktu pekerjaan sebagai akibat
dari adanya pengatihan pekerjaan, apabita dibutuhkan;

Metakukan pengawasan terhadap pelaksanaan pekerjaan termasuk yang
dilaksanakan oteh Penyedia Barang dan Jasa yang menerima pengatihan pekerjaan;

Menuntut pengembatian ketebihan pembayaran apabila ditemukan adanya selisih
antara nilai pekerjaan yang tertuang pada kontrak dan nilai pekerjaan yang
dibayarkan kepada Penyedia Barang dan Jasa yang menerima pengatihan
pekerjaan.

PASAL 18
KEADAAN MEMAKSA (FORCE MAJEURA

(0 Yang dimaksud dengan Keadaan Memaksa ("Force Majeure') adatah keadaan atau
peristiwa yang terjadi di tuar dugaan, kemampuan dan kekuasaan PT ASABRI (Persero)

atau Penyedia Barang dan Jasa yang mengakibatkan terhambatnya petaksanaan
kewajiban satah satu Pihak atau Para Pihak sesuai dengan ketentuan dalam Surat
Perjanjian, yaitu:

a. Bencana atam, antara tain berupa gempa bumi, tsunami. gunung metetus, banjir,
kekeringan, angin topan. dan tanah longsor, yang ditegaskan dengan surat resmi
dari Badan Meteorotogi, Ktimatotogi dan Geofisika atau Badan Penanggulangan
Bencana Daerah.

b. Kebakaran. peperangan, huru-hara, terorisme, pemberontakan. sabotase,
embargo, peledakan.

(2') Keadaan memaksa ini tidak termasuk hat-hat yang merugikan yang disebabkan oteh
perbuatan atau ketataian Para Pihak.

(3) Apabita terjadi keadaan memaksa maka Pihak yang mengatami harus segera
memberitahukan kepada Pihak lainnya dalam Surat Perjanjian secara tertutis pating tama
datam waktu 14 (empat betas) hari kalender setelah terjadinya keadaan memaksa.

(4) Segala bentuk kewajiban dari Pihak yang mengatami kejadian keadaan memaksa, yang
betum terpenuhi atas akibat dari keadaan memaksa sebagaimana disebutkan pada ayat
(1) di atas, akan tetap ditaksanakan dan tetap merupakan kewajiban dari Pihak yang

mengatami Keadaan memaksa sampai dengan disetesaikannya kewajiban tersebut.

b

c

d

e

PASAL 17
CIDERA JANJI/WANPRESTASI DAN SANKSI

(I Datam hal Penyedia Barang dan Jasa tertambat menyerahkan pekerjaan, maka Penyedia
Barang dan Jasa wajib membayar denda sebesar 1/1000 (satu perseribu) nitai kontrak
atau nitai bagian kontrak untuk setiap hari ketertambatan dengan denda paling banyak
5% (tima persen) dari nitai kontrak atau pating tama 50 (tima puluh) hari katender.

(21 Apabita Penyedia Barang dan Jasa metakukan cidera janji/wanprestasi yang berakibat
pada tidak setesainya pekerjaan atau pekerjaan setesai namun tidak sesuai dengan
spesifikasi yang ditentukan, sehingga mengakibatkan kerugian bagi PT ASABRI (Persero).

maka PT ASABRI (Persero) berhak untuk memasukkan Penyedia Barang dan Jasa datam
daftar hitam dan/atau menuntut segata kerugian yang diakibatkan oleh ketataian atau
kesatahan Penyedia Barang dan Jasa.
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(5) Datam hat keadaan tetah kembati normal dan kegiatan dapat ditanjutkan. maka Pihak
yang mengatami keadaan memaksa, wajib memberitahukan secara tertutis kepada Pihak
lainnya. dengan ketentuan:

a. Jangka waktu petaksanaan yang ditetapkan dalam Surat Perjanjian tetap mengikat;

b. Apabita harus diperpanjang, maka waktu perpanjangan sama dengan waktu setama
tidak dapat metaksanakan pekerjaan akibat Keadaan Memaksa;

c. Apabita sebagai akibat dari Keadaan Memaksa Pihak Kedua tidak dapat
melaksanakan sebagian besar pekerjaan setama jangka waktu 30 (tiga putuh) hari
katender, maka Pihak Kesatu dapat memutus Surat Perjanjian dengan
pemberitahuan tertutis 30 (tiga putuh) hari kerja sebelumnya.

PASAL 19
JAMINAN PENGADAAN

(1) Semua Caton Penyedia Barang dan Jasa yang mengikuti Seteksi Umum ini, diwajibkan
memberikan Jaminan Penawaran datam bentuk datam bentuk bank garansr yang
diterbitkan oteh Bank Pemerintah atau Bank Swasta Nasionat atau Perjanjian Penjaminan
(Surety Bondl drterbitkan oteh Perusahaan Asuransi (Surety Companyl BUMN atau
Perusahaan Asuransi Nasionat, yang terdaftar dan diawasi oleh Otoritas Jasa Keuangan
dengan ketentuan:

a. Besarnya Jaminan Penawaran ditetapkan sebesar 3% (tiga perseratus) dari totat nitai
H PS,

b. Jaminan Penawaran akan menjadi mitik PT ASABRI (Persero), apabita Penyedia
Barang dan Jasa yang diumumkan menjadi pemenang menotak/mengundurkan
diri.

l2l Penyedia Barang dan Jasa yang ditetapkan sebagai pemenang, diwajibkan memberikan
Jaminan Petaksanaan dalam bentuk dalam bentuk bank garansi yang diterbitkan oteh
Bank Pemerintah atau Bank Swasta Nasional atau Perjanjian Penjaminan (Surety Bond)
diterbitkan oteh Perusahaan Asuransi lSurety Companyl BUMN atau Perusahaan Asuransi
Nasionat. yang terdaftar dan diawasi oteh Otoritas Jasa Keuangan dengan ketentuan:

a. Besarnya Jaminan Petaksanaan ditetapkan sebesar 5% ([ima perseratus) dari Nitai
Per.janjian.

b. Jaminan Petaksanaan diserahkan setetah ditetapkannya Pemenang Seteksi oteh
Pe1abat Penyelenggara Pengadaan PT ASABRI (Persero) dan selambat- lambatnya
10 (seputuh) hari kerja setelah Surat Perjanjian ditandatangani.

c. Jangka waktu jaminan pelaksanaan bertaku setama jangka waktu bertakunya Surat
Perjanjian ditambah dengan 15 (tima betas) hari katender.

PASAL 20
PENETAPAN PENYEDIA BARANG DAN JASA

(1) Penyedia Barang dan Jasa yang ditetapkan sebagai Pemenang Seteksi Umum akan
diberikan Surat Keputusan Penetapan Pemenang dari Pejabat Penyelenggara Pengadaan
PT ASABRI (Persero).

(21 Kontrak Pengadaan Barang dan Jasa untuk pekerjaan ini akan dituangkan dalam bentuk
Surat Perjanjian yang dibuat dan ditandatangani oteh Pejabat Penyelenggara Pengadaan
PT ASABRI (Persero) sebagai Pihak Kesatu dan oteh Pimpinan Penyedia Barang dan Jasa
sebagai Pihak Kedua datam 2 (dua) rangkap. bermaterai cukup, dimana setiap rangkap
akan dianggap sebagar asti dan mempunyai kekuatan hukum yang sama.
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PASAL 21
PENGGUNAAN PRODUK DALAM NEGERI

(1) Penyedia Barang dan Jasa wajib mengutamakan penggunaan bahan dan/atau barang
produk datam negeri serta tenaga ker.ja berkewarganegaraan lndonesia. dengan
presentase minimat 50% dari total komponen yang digunakan.

l2l Penyedia Barang dan Jasa yang ditetapkan sebagai Pemenang Seteksi Umum wajib
menyampaikan Surat Pernyataan Penggunaan Produk Datam Negeri (Self Declarel
dan/atau Sertifikasi TKDN yang diterbitkan Kementerian Perindustrian (Jika Ada), pating
tambat dua minggu kalender sejak Surat Perjanjian ditandatanganinya oteh Para Pihak.

BAB IV
LAIN-LAIN

Segata sesuatu yang betum tercantum datam Rencana Kerja dan Syarat-Syarat (RKS) ini, dapat
ditanyakan atau dikonfirmasikan tebih [anjut pada saat penje[asan pekerjaan (aanwrjzingl secara
online.

Ditetapkan di Jakarta
Pada tanggat

Mengetahui dan Menyetujui
Pejabat Penyetenggara Pengadaan.
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Pengguna Barang dan Jasa
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